GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
OFICIOS DE COMISION A EMPLEADOS
RECIBO DE PASAJES Y VIATICOS XXVIRP004
PROYECTO:
VI-2019-104-793

BUENO POR: 468.75 MONEDA: ORIGEN CUENTA:VIATICOS CENTRALIZADOS PERIODO:2019
MXN

RECIBI DE:GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

LA CANTIDAD DE: 468.75 PESOS

POR CONCEPTO DE: CUBRIR EVENTO FITA "DESERT CHALLENGE" EN SAMALAYUCA / ADCRIPCION JUAREZ

DEPARTAMENTO (EST. OPERATIVA):10400001-OFICINA DEL C. SECRETARIO DE INNOVACION Y DESARROLLO ECONOMICO

FORMA DE PAGO:DEPOSITO | ESTATUS PROCESO:PENDIENTE DE AUTORIZAR

VIATICO AUTORIZADO PARA PAGO CENTRALIZADO POR LA UNIDAD ADMVA.:

VIATICO SOLICITADO POR:LOZANO PEREZ, CRISTINA MARGARITA

DATOS DE LA COMISION

COMISIONADO:MARCO ANTONIO WONG PARRA PERIODO:04-AGO-19-04-AGO-19
ADSCRIPCION: PUESTO:

TIPO TRANSPORTE:PROPIO NO. EMPLEADO:

NO. ECONOMICO: NO. PLACAS:

TIPO BENEFICIARIO:EMPLEADOS OTROS | NO. CILINDROS 6 TOTAL DE DIAS:

ORIGEN DEL GASTO

COMBINACION IMPORTE NETO
101-5137101001-37201-101-999999-000-000-10400001-311-2P00919-C0101-E203T2-36-1110119-00000000 243.75
101-5137101001-37501-101-999999-000-000-10400001-311-2P00919-C0101-E203T2-36-1110119-00000000 225.00
DESGLOSE DEL PASAJE
KM A RECORRER:100 [ RENDIMIENTO:8 | PRECIO/LITRO:19.5 | COMBUSTIBLE:243.75 | OTROS GASTOS: [ CASETAS:
JUSTIFICACION: TOTAL PASAJE:243.75
DESGLOSE DE VIATICOS
PAIS ESTADO LOCALIDAD FECHA INICIO FECHA NO. NO. NOCHES TARIFA TARIFA TOTAL TOTAL TOTAL
TERMINO DIAS DIA NOCHE DIA NOCHE
MEXIC CHIHUAHUA | SAMALAYUCA 04-AGO-19 04-AGO-19 1 0 225.00 900.00 225.00 0.00 225.00
o

TOTAL VIATICO:225.00

TOTAL:468.75

ESTE VIATICO DEBERA §ER COMPROBADO AL 100% POR LO QUE ME COMPROMETO QUE AL TERMINO DE LA COMISION EFECTUARE LA COMPROBACION EN UN PLAZO NO MAYOR DE
5 DIAS HABILES GONFORME AL ARTICULO DECIMO SEPTIMO DEL ACUERDO 001/2017 DE LAS MEDIDAS DE AUSTERIDAD Y RACIONALIDAD DEL GASTO PUBLICO EN EL ESTADO DE
CHIHUAHUA Y DE L. A NORMATIVIDAD APLICABLE; MISMOS QUE FIPRMARAN PARTE DEL EXPEDIENTE UNICO A MI NOMBRE BAJO LA RESPONSABILIDAD DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
DE ESTA DEPENDENCIA.
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COMISIONADO(A)

AUT(\&ZO RE
GARCIA SPINDOLA, NIGUEL LOPEZ PARRR, RAFAEL
DIRECTOR ADMINISTRATIVO JEFE DEL DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO

OBSERVACIONES:
CONFUNDAMENTO EN LO QISPUESTO POR LOS ARTCULOS 27 FRACOON I, 28 FRACCION XVII DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA, ASI COMO EN LOS
NUMERALES 41, 57, 152, 158, 263 Y 299 FRACCION X DEL REGLAMEN DE LA LEY DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y CON LA FINALIDAD DE CUMPLIR CON LA
NORMATIVIDAD Y ADECUAR|LOS PROCEDIMIENTOS CONTABLES A MEDIOS ELECTRONICOS, EL REGISTRO DE LA PRESENTE OPERACION ES VIRTUAL, PARA EFECTOS
DE ACREDITAR LA DEDUCIBILIDAD DE LOS GASTOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA.
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104-SECRETARIA DE INNOVACION Y DESARROLLO ECONOMICO
10400001 - OFICINA DEL C. SECRETARIO DE INNOVACION Y
DESARROLLO ECONOMICO

VI-2019-104-793

OFICIO DE COMISION

MARCO ANTONIO WONG PARRA
PUESTO:
10415002 — CHIHUAHUA

Presente:

Por medio del presente me permito informar a usted que ha sido designado para realizar la comision que enseguida se
detalla:

Actividad: CUBRIR EVENTO FITA "DESERT CHALLENGE" EN SAMALAYUCA / ADCRIPCION JUAREZ

Datos del vehiculo:

NUm. Econdmico: Tipo vehiculo: PROPIO Modelo: Placas:
Lugar: Periodo:
SAMALAYUCA,CHIHUAHUA 04-AGO-19 - 04-AGO-19

Se autoriza la comision del viatico misma que debera ser comprobada al 100% conforme al articulo décimo septimo del
acuerdo 001/2017 de las medidas de austeridad y racionalidad del gasto publico en el Estado de Chihuahua y de la
normatividad aplicable; mismos que formaran parte del expediente Unico a nombre del comisionado bajo la responsabilidad
de la Unidad Administrativa de esta Dependencia.

Al término de la comision, debera usted rendir su informe de actividades.

4
AUTORIZO
GARCIA SPINDOLA, IMIGUEL
DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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DEPENDENCIA U ORGANISMO:  104-SECRETARIA DE INNOVACION Y
DESARROLLO ECONOMICO

OFICINA (EST. OPERATIVA): 10400001 - OFICINA DEL C.
SECRETARIO DE INNOVACION Y

DESARROLLO ECONOMICO
OFICIO DE COMISION: VI-2019-104-793

ANEXO

UNIDAD DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

POR ESTE MEDIO ME PERMITO CERTIFICAR LA COMISION EFECTUADA POR MARCO ANTONIO WONG PARRA..

EN FECHA DEL: AL: EN LOS MUNICIPIOS Y/O CIUDADES:
04-AGO-19 04-AGO-19 SAMALAYUCA,CHIHUAHUA

DE LA CUAL SE DIO CUMPLIMIENTO DE FORMA SATISFACTORIA Y SE ACREDITA A TRAVES DEL INFORME DE
COMISION CORRESPONDIENTE, MISMO QUE SE ANEXA AL PRESENTE.

LO ANTERIOR DE CONFORMIDAD CON LA NORMA VIGENTE PARA EL OTORGAMIENTO DE VIATICOS LOCALES,
VIATICOS NACIONALES, VIATICOS INTERNACIONALES Y PASAJES EN COMISIONES OFICIALES, PARA LAS
DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA.

ATENTAMENTE )
SUFRAGIO EFECTIMO. NO REELECCION

AUTPRIZO
GARCIA SPINDQLA, MIGUEL
DIRECTOR ADMINISTRATIVO



Secretaria de Innovacion y Desarrollo Econémico

Chihuahua
AMANECE PARA TODOS
OFICIO DE COMISION

Oficio No. 793-2019
Cd. Chihuahua, Chih.; a 2 de AGOSTO de 2019.
Nombre del empleado MARCO ANTONIO WONG PARRA
Puesto del empleado REPORTERO Y FOTOGRAFO
Direccion o Departamento ASESORIA EN MEDIOS-RELACIONES PUBLICAS JUAREZ
Secretaria INNOVACION Y DESARROLLO ECONOMICO
RFC -
Numero de empleado N/A
Presente :

Por medio del presente, me permito informar a usted que ha sido designado para realizar la comision que
enseguida se detalla:

Actividad: CUBRIR EVENTO FITA "DESERT CHALLENGE" EN SAMALAYUCA
Lugar: SAMALAYUCA, CHIHUAHUA
Periodo: 04 DE AGOSTO DE 2019

~\,
Al término de la comision, /[dépera usted rendir su informe de actividades.

Atentamente:

\
C.P.C. MIGUEL GAREIA SPINDOLA
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

a7



SECRETARIA
DE INNOVACION
Y DESARROLLO ECONOMICO

Chihuahua

Oficio No. SIDE/DA-499/2019
Chihuahua, Chih., a 21 de mayo de 2019

LIC. OLIVIA LUCERO BENCOMO

Jefa del Departamento de Programacion y Control de Pagos
Secretaria de Hacienda

Presente -

Por medio de la presente, le informo que el C. Marco Antonio Wong Parra, quien presta
sus servicios a la Secretaria de Innovacion y Desarrollo Econdmico, esta comisionado
a partir del 1 de abril del presente afio, apoyando en las actividades en la oficina del C.
Subsecretario de Innovacion y Desarrollo Econémico epartan : Asesoria en
Medios-Relaciones Publicas en Cd. Juarez como Reportero y Fotografo. :

Por lo anterior la Secretaria de Innovacién y Desarrollo Econémico se hace responsable
de recabar las comprobaciones correspondientes del comisionado.

Atentame

f/i
LIC. RAFAEL LOPEZ PARRA
Jefe del Departamento Administrativo
Secretaria de Inpovacion y Desarrollo Econdémico T AT
Chihn 153
SOBIERNG o 2 O

SECRETARIA DF nsdr v a0
\ Y DESARROLLO ECONO Mit

Av. Don Quijote de la Mancha No. 1, Complejo Industrial, Chihuahua, C P: 31136
Chihuahua, Chih., teléfono (614) 442.33.00
www chihuahua com.mx
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Datos delibecaro
v MARO ANTONIO WONG PARRA
Calzada del Rio 10058 15, La Rivera, codigo postal 32408, Juarez, Chihuahua
CURP: WOPM941115HCHNRRO6  NSS: 33139497847

Datoside [aempresa

Secretaria de Innovacién y Desarrollo Econémico

Abraham Lincoin 1320 , Cérdova Américas, codigo postal 32310, Judrez, Chihuahua
Contacto:

656 301 3680, 6293300,

Fecha dehi¢iocle capacitacion

Lunes, 01 de Abril de 2019

Ladar para recibir tareta

Te generamos una cuenta digital BANCOMER con numero de cuenta 1534833107,
Descarga la aplicacion BANCOMER MOVIL o acuede a tu sucursal mas cercana a generar una reposicion gratuita

19¢abb80762109725325bb24a40¢7483|ce916a6¢c
3a313e568546f66654ee5ee1|4eabe528a09da182
0d18efcd9160dbd4|146096bb201d70053ae08350
2d493966|b33743e9a7cchbB9ac9acd 7e0ad3883f
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1DATOS DEL 8ENEFICIARIO
PROGRAMA

Jovenes Construyendo el Futuro

ESTADO MUNICIPIO REGION
Chihuahua Judrez
NOMBRE (5} PATERNQ MATERNO
MARCO ANTONIO WONG PARRA
SEXO EDAD CALLE NO.EXT INT
Masculino 24 Calzada del Rio 10058 15
COLONIA / LOCALIDAD TELEFONO FI3O CELULAR
La Rivera 6266284 6562671741
cuprp CLAVE DE ELECTOR
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/So!k:ito mi incorporacién al programa de JOVENES CONSTRUYENDO EL FUTURO y me comprometo a \
olegir un Centro da Trabajo, recibir capacitacién y adquirir conocimientos, habilidades téenicas y

socjoemocionales gue me parmitan enfrentar mejor los retos del futuro.

Dieho registro lo realizard mediante la pdgina AttpsyJovenesconstruyendosifuturo.stps.gob.mx/fiogin/ y

obtendré mi cédula de trabajo y [a fecha en la que deberd presentanme para iniclar. Manifiesto que he

verificado que mis datos son correctos y veridicos, ratifico que los proporcioné de manera parsonal y

directa y autorizo expresamente su inclusion en el padron que determine la dopendencia federal

correspondiente. Asi mismo, menifiesto tener conocimiento del aviso simplificado de privacidad

sefialado en la parte inferior de este formato, FIAMA

\. v

3 ACUSE DE TARJETA (EN SU CASO)

4 B

Recibi de conformidad b tarjetn con el mamere S

L VSRR SRS S N W N— AN, . SR S, S OO S G S, S
AN OF BARRAS BN SORRE BANCANC

Que acredita mi inclusidn en ef programa JOVENES CONSTRUYENDO EL FUTURO, asl como el NIP correspondiento, obligén-
dorme a dar cumplimiento a ta normatividad que les sea aplicable, aceptando el cardcter personal e intransferible del mismo,
comprometiéndome a su Uso conforme a los Hineamientos del prograrma y slendo responsable de su uso Autorizo a que la
Institucion bancaria me jdentifique mediante el NIP. €3 de mi conocimiento que puedo consultar el contrato de apertura g

través de la pagina de internet de la institucidn bancaria correspondiente y acepto los términos y condiclones del mismo. FIRMA y
/" En caso de que ef thular de ta tarjeta se sncuentre Imposibilitado para hacer uso personal de ella por tanar alguna discapacidad, Henar este spartado N\
Por medic de fa presenta ms compromato a fungir comao suxifiar de la parsona titular de ests tarjeta, par disponor de los recursos que contendrd la misma en beneficlo de su titulsr,
atendiento a sus necesidades y @ su voluntad en tado momento y comprometiéndume moral y personalmente o su buen uso y a informar a las dependenclas cotrespondientes sabra
cualquier camblo en ta situacldn de la persona que Ja recitye.
NOMBRE (S}
PATERNO
MATERNO
FIRMA
CURP CLAVE DE ELECTOR
i J
~

%4 AVISO SIMPLIFICADO DE PRIVACIDAD Los datoy personales serdn utilizados con las sigutentes finafidades. walidacion de requisitos de elegibilidsd

determinados por as Depandenciat Faderates correspond y todas aguelias que se recquleran para (s operacion del Programa, y con la InstiRucion de crédito cuya tarfela s refiere el
presente documenta Se garantiza ia ptoteccldn de 1os datos personales en cumplimiento con ta Ley Cenatal de Proteccién de Datos Personales en Poseson de Sufetos Obligados. La
consulta sobra o programa, aplicacion y baneficlarios podra realizarse conforme a ta Ley Fecieral de Transparencia y Acceso 8 le Informacidn Publica. El aviso de privecidad integral se puede
consutar en of portal de lnternat de la Secretaria del Blenestar en wavw gob mx/bi tarfprivacidad. Lo anterdor se Inforrma en cumplimianto de los articulos 26 v 27 de la Ley Genera! de
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CARTA COMPROMISO
PROGRAMA “JOVENES CONSTRUYENDO EL FUTURO”

Por la presente, yo MARCO ANTONIO WONG PARRA, identificado a través de la identificacién presentada en el
registro, con domicilio en Calzada del Rio 10058 15, La Rivera, codigo postal 32408, Judrez, Chihuahua, solicito
mi incorporacion al PROGRAMA “JOVENES CONSTRUYENDO EL FUTURO". A estos electos, manifiesto de
buena fe que conozco y acepto las normas que regulan el Programa (Lineamientos para la operacion del
Programa Jovenes Construyendo el Futuro y sus normas reglamentarias), particularmente sobre los siguientes
puntos:

1) Derechos de los becarios. De conformidad con los Lineamientos para la Operacion del Programa soy
acreedor a los siguientes beneficios:

A. Contar con la informacién necesaria, de manera clara y oportuna, para participar en el Programa.

B. Recibir un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacion alguna y por una
jormada de capacitacion de méximo ocho horas al dia.

C. Recibir atencion y apoyos sin costo alguno o condicionamiento no contemplado en los presentes
Lineamientos;

D. Recibir los apoyos enunciados en los presentes lineamientos, una vez cubiertos los requisitos sefnalados.

E. Elegir el Centro de Trabajo disponible tomando en consideracion criterios de lugar de residencia,
intereses, perfil y habilidades.

F. Desarrollar conocimientos, habilidades, destrezas y aptitudes bajo la guia de la/del tutor (a) durante mi
permanencia en la capacitacion dentro del Centro del Trabajo.

@G. No se me podrd exigir realizar horas extras.

H. Se me proporcionaré Orientacién de la Contraloria Social para presentar sugerencias, quejas y/o
denuncias.

I. Podré solicitar un cambio de Centro de Trabajo, por una sola ocasion, dicha solicitud deberd estar

debidamente justificada.

J. Recibir la beca de capacitacion, misma que tendrd una duracién maxima de doce pagos mensuales,

K. Recibir protecciéon de mis datos personales conforme a la normatividad aplicable.

L. Contar con Seguro Médico durante el periodo de permanencia en el Programa.

2} Incompatibilidades. Que la percepcién de la beca es incompatible con la percepcién, al mismo tiempo, de
otros apoyos previstos en otros programas nacionales, estatales y municipales. En caso de caer en el supuesto
antes referido, acepto ser dado de baja del Programa.

3) Obligaciones. De conformidad con los Lineamientos para la Operacion del Programa tengo las siguientes
obligaciones:

A. Asistir a la capacitaclon en los dias y horarios eslablecidos por el Centro de Trabajo, siempre que no
exceda lo establecido por lo establecido por los referidos lineamientos.

B. Respetar lo establecido en el reglamento interior del Centro de Trabajo.

C. Realizar todas las actividades de aprendizaje tedricas y précticas que indique la/el tutor(a) designado(a)
por el Centro de Trabajo.

D. Evaluar de forma mensual el desempefio de la/del tutor(a) en apego al plan de capacitacién que se
presentd al inicio de la capacitacién en el Centro de Trabajo.

E. Cuidar y mantener en buen estado las instalaciones, equipo y herramienta que utilice en las practicas de
capacitacion.

F. Proporcionar la informacion y documentacion que se le requiera por parte de la STPS y de las instancias
de control, auditorfa y supervisién, relacionada con los apoyos otorgados.

4) Desvinculaciones. Podré ser acreedor a los siguientes mecanismos de desvinculacion del Programa:
A. Proporcionar datos o documentos falsos.

B. Presentarse en estado de ebriedad o bajo el efecto de sustancias psicoactivas al Centro de Trabajo.
C. Atentar en contra del Centro de Trabajo o del personal del mismo.
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MEXICO

D. Realizar cualquier actividad que implique obtenar indebidamente los apoyos que otorga el Programa,
como:

RACABYLRLS DBE THARAID
WO EVHSEAY LR

a. Manipular o alterar los registros de asistencia.
b. Firmar los registros de asistencia por anticipado, con posterioridad o fuera del Centro de Trabajo.
c. Consentir que acuda alguna persona distinta al/a el becario(a) a recibir la capacitacion.

F. Serd suspendido(a) la/el becario(a) que incumpla cualquiera de las obligaciones establecidas en los

referidos Lineamientos.

Finalmente, manifiesto que la informacion proporcionada es verdadera y solicito que toda notificacion y/o
documentacion relacionada con el Programa me sea enviada a través de la plataforma, por correo electrénico,
entregada en las oficinas designadas por la STPS o en el domicilio antes indicado.

En la Ciudad de México a los 21 de mes de Mayo del 2019.

hitps:/jovenesconstruyendoelfuturo.stps.gob.mx/cartacompromiso.php?4d0fa2480be58264a3e285844
d6c088e=19cab5907e2109725325bb24a40c7483&5d515b2989¢e45865207c2¢18b9ff224-6d938bdd7

08d2d74932a9%bc6c013a169
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INFORME DE ACTIVIDADES

UNIDOS
CONVALOR

Fecha : 5 de agosto de 2019

Descripcion y Clave del Origen del Ge

Datos de la Comision

Nombre del Comisionado ( Apellido Paterno, Apellido Materno y Nombre(s) : Num.de Empleado : N‘g‘;ﬁ:}g’: ®
MARCO ANTONIO WONG PARRA 0 793
DETALLE DE ACTIVIDADES REALIZADAS
CUBRIR EVENTO FITA "DESERT CHALLENGE" EN SAMALAYUCA
VIATICOS
FECHA FACTURA CONCEPTO I PROVEEDOR MONTO
04/08/19 0 GASTOS MENORES $230.
SECRETA = INNO
Y DESA”‘%Wwa.D {) ECON
TOTAL VIATICOS $230.00
RES! m"ﬂs Fwih
h PASAJES
04/08/19 51067 GASOLINA SUPER SERVICIO HERRERA DEL NO $240.00
¥
‘1 06 AGU
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Ap\jcacion Contable Viaticos TOTAL PASAJES $240.00
Cuenta Programa
Declaro bajo protesta de decir verdad que fui enterado del objeto y Total Gastos $470.00
alcance de la Comis\6n que desemperie; que los datos contenidos en (-) Pasajes y Viaticos recibidos $468.75
este formato sor] cieNos y que estoy enterado de las sanciones a las Importe a reembolsar (-) $1.25
que me puedo hdcer dcreedor tanto pr el incumplimiento de la
Comisién como for la alsedad de los datos asentados
Vo Bo AUTORIZACION COMISIONADO
C.P.C. MIGUEL GAQU SPINDOLA RAFAHL LOPEZ PARRA MARCO ANTONIO WONG PARRA

DIRECTOR ADMINSTRATIVO JEFE DEL DHRTO. ADMINISTRATIVO




SA - 014
Secretaria de Innovacion y Desarrollo Econémico

RELACION DE GASTOS MENORES

UNIDOS
CONVALOR

Fecha: 04 DE MES DEL 2019

Descripcion y Clave del Origen del Gasto : VIATICO 793

Datos del Gasto Menor

Importe del Gasto

Se utilizo del fondo fijo de Caja la cantidad de : $230.00 /

(SON DOSCIENTOS TREINTA PESOS 00/100 M.N.)

£

Concepto del Gasto /
CONSUMO SIN COMPROBANTE DURANTE COMISION EN SAMALAYUC

( Por gastos menores de los cuales no se obtuvo documentacion comprobatoria, con cargos a las partidas
presupuestales abajo especificadas )

Detalle del Gasto Menor

Cuenta | Subcuenta Origen Programa Concepto Importe
5137101001 37501 10400001 2P00919 |CONSUMO SIN COMPROBANTE $230.00

| Total $230.00

o Y_Solicita utokiza

MARCO ANTONIO WONG PARRA C.P.C. MIGUEL G iA SPINDOLA
DIRECTOR ADMINSTRATIVO




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
INFORME DE ACTIVIDADES

VI-2019-104-793

XXVIRP002

DEPENDENCIA U ORGANISMO: 104-SECRETARIA DE INNOVACION Y DESARROLLO ECONOMICO

DEPARTAMENTO (EST. OPERATIVA): 10400001

NOMBRE DEL COMISIONADO: MARCO ANTONIO WONG PARRA NO. EMPLEADO: 0

ESTATUS PROCESO: PENDIENTE DE AUTORIZAR

DETALLE DE ACTIVIDADES REALIZADAS (DESCRIPCION BREVE, MAXIMO 250 CARACTERES)
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RESULTADOS OBTENIDOS (DESCRIPCION BREVE, MAXIMO 250 CARACTERES)
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CONTRIBUCIONES (DESCRIPCION BREVE, MAXIMO 250 CARACTERES) )
Comonicads de prensc Y publicacones para vede's -

CONCLUSIONES (DESCRIPCION BREVE, MAXIMO 250 CARACTERES)

Se Ob'l‘vvr\eram log ves, Hac/os Upcrac/J.Bv
ORIGEN DEL GASTO '
COMBINACION

101-5137101001-37201-101-999999-000-000-10400001-311-2P00919-C0101-E203T2-36-11101139-00000000
101-5137101001-37501-101-999999-000-000-10400001-311-2P00919-C0101-E203T2-36-1110119-00000000

IMPORTE NETO

243.75
225.00

TOTAL 468.75

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DEL OBJETO Y ALCANCE DE LA COMISION QUE DESEMPENE. QUE LOS
DATOS CONTENIDOS EN ESTE FORMATO SON CIERTOS Y QUE ESTOY ENTERADO DE LAS SANCIONES A LAS QUE ME
PUEDO HACER ACREEDOR TANTO POR EL INCUMPLIMIENTO DE LA COMISION COMO POR LA FALSEDAD A LOS

DATOS ASENTADOS.
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COMPROBADO EN IMPORTE NO TOTAL COMPROBADO:
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AUTRRIZO REVIS COMISIONADO(A)
GARCIA SPINDOLA, MIGUEL LOPEZ PARRA, RAFAEL
DIRECTOR ADMINISTRATIVO JEFE DEL DEPARTAMENTO
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